«СОЛТҮСТІК ҚАЗАҚСТАН ОБЛЫСЫ МАҒЖАН ЖҰМАБАЕВ АУДАНЫНЫҢ ТҰРҒЫН ҮЙ-КОММУНАЛДЫҚ ШАРУАШЫЛЫҒЫ, ЖОЛАУШЫЛАР КӨЛІГІ ЖӘНЕ АВТОМОБИЛЬ ЖОЛДАРЫ БӨЛІМІ» КММ ҚЫЗМЕТІНДЕГІ СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚ ТӘУЕКЕЛДЕРІНЕ ІШКІ ТАЛДАУДЫҢ ТАЛДАМАЛЫҚ АНЫҚТАМАСЫ

Бөлім басшысының 2022 жылғы 01 тамыздағы № 155 бұйрығы негізінде «Солтүстік Қазақстан облысы Мағжан Жұмабаев ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімі» КММ қызметінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізілді.
Талданатын кезең: 2019 жылдан 2021 жылға дейін.
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2016 жылғы 19 қазандағы № 12 бұйрығымен бекітілген Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізудің үлгілік қағидаларына сәйкес келесі бағыттар бойынша жұмыстар жүргізілді:
- бөлімшенің қызметіне қатысты нормативтік құқықтық актілерде сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау;
- бөлімшенің ұйымдастырушылық-басқарушылық қызметінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау.

Бірінші бағыт бойынша: «Бөлім қызметін қозғайтын нормативтік құқықтық актілердегі сыбайлас жемқорлық тәуекелдері»
Бөлімнің қызметін реттейтін заңнамада, нормативтік-құқықтық, құқықтық актілерде сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтауға ішкі талдау жүргізу кезінде зерделенді және қаралды: Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 04 желтоқсандағы Бюджет кодексі, 2001 жылғы 23 қаңтардағы «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, «Қазақстан Республикасының мемлекеттік қызметі туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы» Қазақстан Республикасының Заңдары, 2013 жылғы 15 сәуірдегі № 88-V «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрінің 2015 жылғы 17 наурыздағы № 212 «Мемлекеттік мүлікті мүліктік жалдауға (жалға алуға) беру қағидаларын бекіту туралы» бұйрығы, 2011 жылғы 1 наурыздағы «Мемлекеттік мүлік туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, Қазақстан Республикасы Қаржы министрінің 2014 жылғы 4 желтоқсандағы № 540 «Бюджеттің атқарылуы және оған кассалық қызмет көрсету ережесін бекіту туралы» бұйрығы, Қазақстан Республикасы Қаржы министрінің 2014 жылғы 18 қыркүйектегі № 403 «Қазақстан Республикасының Бірыңғай бюджеттік сыныптамасының кейбір мәселелері туралы» бұйрығы, сондай-ақ «Солтүстік Қазақстан облысы Мағжан Жұмабаев ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі туралы ереже.
Бөлімнің қызметін қозғайтын нормативтік құқықтық актілерде (регламенттерде, стандарттарда, ережелерде, бұйрықтарда) сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін жасауға ықпал ететін дискрециялық өкілеттіктер және нормалар анықталған жоқ.

Екінші бағыт бойынша: бөлімнің ұйымдастырушылық-басқарушылық қызметіндегі сыбайлас жемқорлық тәуекелдері
Персоналды басқару және кадрлардың ауысуы мәселесі бойынша:
Персоналды басқару мәселесі бойынша талдау барысында тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімінде мамандардың штат саны 10 адам екендігі анықталды, іс жүзінде 4 адам жұмыс істейді. 2019 жылдан бастап 2021 жылға дейінгі кезеңде тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімінің ауысымдылығы штат санының 15%-ын құрады.
Бөлім қызметкерлерінің акциялары, пайлары, ЖК-лері жоқ.
Тәртіптік практиканың мониторингін жүзеге асыру кезінде жыл бойы бөлім қызметкерлеріне ескерту түрінде тәртіптік жаза қолданылмағаны анықталды.
Мүдделер қақтығысын реттеу мәселесі бойынша:
[bookmark: _GoBack]2022 жылдың 05 қаңтардан 2022 жылдың 1 тамыз аралығында бөлім қызметкерлері арасында мүдделер қақтығысы болған жоқ. Талдау кезеңінде бөлімде анонимді сауалнама жүргізу қажеттілігі болған жоқ.
Талданып отырған объект қызметкерлерінің жеке істерін зерделеу процесінде бұзушылық анықталған жоқ.
Жақын туыстарының, жұбайлары мен жекжаттарының бірге қызмет (жұмыс) жасау фактілері анықталған жоқ.
Бөлімнің барлық қызметкерлері біліктілік талаптарына сәйкес келеді.
Мемлекеттік қызметшілерді қайта даярлау және олардың біліктілігін арттыру туралы құжаттарды зерделеу процесінде бұзушылықтар анықталған жоқ, бөлімнің барлық мамандары мемлекеттік қызметшілерді қайта даярлау және олардың біліктілігін арттыру курстарынан әрбір 3 жыл сайын өтеді.
Аудан әкімі аппаратында орталықтандырылған «Персоналды басқару қызметінің» болуына байланысты Конкурстық комиссия бөлімде қарастырылмаған. Еңбек тәртібінің сақталуын бақылау мақсатында аудандық тәртіптік комиссияның құрамы жұмыс істейді.
Ұсыныс:
«Мемлекеттік қызмет туралы» Заңның және «Қазақстан Республикасының Еңбек кодексінің» тиісті сақталуын қамтамасыз ету.

Мемлекеттік қызмет көрсету мәселесі бойынша
Мағжан Жұмабаев ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімі 2019 жылдан бастап 2021 жылға дейінгі кезеңде 10 мемлекеттік қызмет көрсетті: 
1. «Ауданаралық (қалааралық облысішілік), ауданішілік, қалалық (ауылдық) және қала маңындағы қатынастарда әлеуметтік маңызы бар қатынастар бойынша автомобильмен жолаушылар тасымалын жүзеге асыруға байланысты тасымалдаушының залалдарын субсидиялау»; 
2. «Жолаушылар мен багажды автомобильмен қалалық (ауылдық), қала маңындағы және ауданішілік тұрақты тасымалдау маршруттарын және қозғалыс кестелерін бекіту»; 
3. «Облыстық және аудандық маңызы бар жалпыға ортақ пайдаланылатын автомобиль жолдарының бөлінген белдеуінде сыртқы (көрнекі) жарнама объектілерін орналастыруды келісу»; 
4. «Ағаштарды кесуге рұқсат беру» 
5. «Олимпиада, Паралимпиада, Сурлимпиада ойындарының чемпиондары мен жүлдегерлеріне тұрғын үй беру» 
6. «Мемлекеттік тұрғын үй қорынан берілетін тұрғын үйге немесе жеке тұрғын үй қорынан жергілікті атқарушы орган жалдаған тұрғын үйге мұқтаж азаматтарды есепке алу және кезекке қою, сондай-ақ жергілікті атқарушы органдардың тұрғын үй беру туралы шешім қабылдауы»; 
7. «Энергия өндіруші және энергия беруші ұйымдарға күзгі-қысқы кезеңдегі жұмысқа әзірлік паспортын беру»; 
8. «Мемлекеттік тұрғын үй қорынан берілетін тұрғын үйлерді жекешелендіру»; 
9. «Жалғыз тұрғын үйі авариялық деп танылған азаматтарға анықтама беру»; 
10. «Тұрғын үй сертификаттарын беру».
Бөлім өз қызметінде Мемлекеттік қызмет көрсету стандарттары мен регламенттерін басшылыққа алады. Бөлімнің жұмысына қатысты нормативтік-құқықтық актілерде талдау жүргізу кезінде қайшылықтар анықталған жоқ.
Көзделмеген құжаттарды талап ету фактілері болған жоқ. Өтініштер «Мемлекеттік тұрғын үй қорынан берілетін тұрғын үйге немесе жеке тұрғын үй қорынан жергілікті атқарушы орган жалдаған тұрғын үйге мұқтаж азаматтарды есепке алу және кезекке қою, сондай-ақ жергілікті атқарушы органдардың тұрғын үй беру туралы шешім қабылдауы» СБӨ базасына уақтылы келіп түседі. Бөлімде мемлекеттік қызмет көрсету саласында сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне жол берілген жоқ. Құжаттарды қабылдау және Мемлекеттік қызмет көрсету нәтижелерін беру:
1) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсесі;
2) «Азаматтарға арналған үкімет» Мемлекеттік корпорациясы» коммерциялық емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі – Мемлекеттік корпорация) арқылы жүзеге асырылады.
Мемлекеттік қызметті көрсету нысаны – электрондық және қағаз түрінде.
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы», «Қазақстан Республикасының мемлекеттік қызметі туралы» және «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы» Заңдардың талаптарын тиісінше сақтауды қамтамасыз ету.

Коммуналдық меншік мәселесі бойынша:
2019 жылдан бастап 2021 жылға дейінгі кезеңде «ТКШ, ЖК және АЖ бөлімі» КММ теңгеріміне коммуналдық меншікке 2019 жылы Ленинградская көшесі, 13 үй, 2021 жылы Целинная көшесі, 10 үй, 3 пәтер , Юбилейная көшесі, 27 үй, 4 пәтер, сондай-ақ 2021 жылы «Нұрлы жер» бағдарламасы бойынша 3 тұрғын үй берілді. Луговой көшесі 28А және Луговой көшесі, 30 мекен жайы бойынша орналасқан 2 екі қабатты 18 пәтерлі тұрғын үй бөлімнің балансына берілді. Сондай-ақ, «ТКШ бөлімі» КММ коммуналдық меншігінен 1 тұрғын үй берілді: Полевая көшесі, 1 үй. Осылайша бұл үй аудан әкімдігінің қаулысымен қызметтік болып есептеліп, Солтүстік Қазақстан облысы прокуратурасының балансына берілді. Қазіргі уақытта «Еңбек» бағдарламасы бойынша салынған 60 тұрғын үйді «Құрылыс бөлімі» КММ коммуналдық меншігінен «ТКШ бөлімі» КММ коммуналдық меншігіне беру жүріп жатыр. Бұл үйлерді беру жақын арада аяқталады деп жоспарлануда.
Коммуналдық меншік бойынша талдау жүргізу барысында сыбайлас жемқорлық тәуекелдері анықталған жоқ,

Рұқсат беру функцияларын іске асыру мәселесі бойынша:
Бөлім Ережеге сәйкес лицензиялар мен рұқсат беру сипатындағы басқа да құжаттарды берумен айналыспайды.

Бақылау және қадағалау функцияларын іске асыру мәселесі бойынша:
Бөлімге Ережеге сәйкес бақылау және қадағалау функциялары берілмеген.

Мемлекеттік сатып алуды өткізу мәселесі бойынша:
Мемлекеттік сатып алулар.
Мемлекеттік сатып алуларға талдау жүргізілді. 2021 жылғы 1 наурыз бен 2022 жылғы 31 наурыз аралығындағы кезеңде 155 шарт жасалды, оның ішінде:
- Тікелей шарт жасасу жолымен бір көзден алу тәсілімен - 109;
- өтпеген сатып алулар бойынша бір көзден алу – 21;
- баға ұсыныстарын сұрату – 14;
- ашық конкурс - 11;

Мемлекеттік сатып алуды жүзеге асыру кезінде үлестестік фактілері анықталған жоқ.
Белгілі бір жеткізушілерге артықшылық көрсету мүмкіндігі нысанында Тікелей шарт жасасу жолымен бір көзден алу тәсілімен мемлекеттік сатып алуды өткізу кезінде сыбайлас жемқорлық тәуекелі айқындалды.
Ұсыным: бір көзден алу тәсілімен мемлекеттік сатып алуды өткізу қажеттілігін талдау; Тікелей шарт жасасу арқылы бір көзден алу тәсілімен мемлекеттік сатып алу санын қысқарту.

Қызметтің ашықтығы мен жариялылығы.
«Солтүстік Қазақстан облысы Мағжан Жұмабаев ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімі» КММ-нің қызметі аудан әкімдігінің ресми интернет-ресурсында, әлеуметтік желілер беттерінде жарияланады. Бюджеттік бағдарламалардың жобалары мен бюджеттің атқарылуы туралы есептер «Ашық бюджеттер» порталында және ашық бюджеттердің интерактивті картасында орналастырылады. Мемлекеттік сатып алуды өткізу кезінде комиссия құрамына жұртшылық өкілдері енгізіледі.
Ұсыныс:
2015 жылғы 4 желтоқсандағы «Мемлекеттік сатып алу туралы» Қазақстан Республикасының Заңын мүлтіксіз сақтау тұрақты негізде қамтамасыз етілсін.

Қорытынды: ұйымдастыру-басқару қызметінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу және бөлім өз функцияларын іске асыру кезінде нормативтік құқықтық актілерді қолдану барысында сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен жағдайлар анықталған жоқ.
Сонымен қатар, бөлім басқарманың мемлекеттік қызметшілері арасында сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл бойынша шараларды күшейту бойынша тұрақты және мақсатты жұмыс жүргізеді.
Экономика және қаржы бөлімінде Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы заңнаманы іске асыруға бағытталған ұйымдастырушылық және практикалық іс-шаралардың ведомствоішілік жоспары бекітілді, ол бөлімнің сайтында орналастырылған.
Сондай-ақ сайтта «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, Қазақстан Республикасының 2015-2025 жылдарға арналған сыбайлас жемқорлыққа қарсы стратегиясы, «СҚО Мағжан Жұмабаев ауданының тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімі» КММ-де Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі ведомстволық іс-шаралар жоспары, Қазақстан Республикасының Сыбайлас жемқорлыққа қарсы стратегиясын іске асыру жөніндегі 2018-2020 жылдарға арналған іс-шаралар жоспары, 2015-2025 жылдарға арналған сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл және көлеңкелі экономикаға қарсы іс-қимыл жөніндегі іс-шаралар жоспары, сыбайлас жемқорлыққа қарсы тақырыптағы фото және бейне материалдар орналастырылған .
Бөлім басшысының 2017 жылғы 3 қарашадағы № 74-о бұйрығымен Мемлекеттік қызметшілердің сыбайлас жемқорлыққа қарсы мінез-құлық стандарты бекітілді, ол да Бөлімнің ресми Интернет-ресурсында орналастырылған.
Бөлім басшысының және оның орынбасарларының азаматтарды жеке мәселелері бойынша қабылдау кестесі тоқсан сайын бекітіледі. Азаматтарды қабылдау кестесі, сенім телефоны туралы ақпарат сайтта, стендте және ресми БАҚ-та жарияланады.
Тұрақты негізде жалпыға қолжетімді жерде орналасқан «Шағымдар мен ұсыныстарға арналған» жәшік жұмыс істейді.
Бөлімде жалпыға қолжетімді жерде «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызметшілерінің Әдеп кодексі» ақпараттық стендтері орналастырылған.
Жоғарыда баяндалғанның негізінде, комиссия бөліммен құқық бұзушылықтарды жасауға ықпал ететін себептер мен жағдайларды жою бойынша барлық қажетті шаралар қабылданып жатыр деген қорытындыға келді. Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары бөлімінің қызметінде талданып отырған кезеңде сыбайлас жемқорлық тәуекелдері анықталған жоқ.
Сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін болдырмау үшін:
- сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтарды насихаттау бойынша тұрақты негізде жұмыс жүргізу;
- Мемлекеттік сатып алуды өткізу кезінде мемлекеттік сатып алу саласындағы нормативтік-құқықтық актілерді қатаң басшылыққа алу;
- ұжымда сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманы түсіндіру бойынша құқықтық оқуды өткізу.











АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА
 ВНУТРЕННЕГО АНАЛИЗА КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КГУ «ОТДЕЛ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА, ПАССАЖИРСКОГО ТРАНСПОРТА И АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ РАЙОНА МАГЖАНА ЖУМАБАЕВА СЕВЕРО- КАЗАХСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ»

На основании приказа руководителя отдела № 2 а от 02 января 2022 года проведен внутренний анализ коррупционных рисков в деятельности КГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области» 
Анализируемый период с 05 января 2022 года по 30 декабря 2022 года.
В соответствии с Типовыми правилами проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденных приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 2016 года № 12 проведена работа по следующим направлениям:
- выявление коррупционных рисков в нормативных правовых актах                  и правовых актах, затрагивающих деятельность подразделения;
- выявление коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности подразделения.

По первому направлению: «коррупционные риски в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность отдела»
При проведении внутреннего анализа на выявление коррупционных рисков в законодательстве, нормативно-правовых, правовых актах регулирующих деятельность отдела были изучены и рассмотрены: Бюджетный кодекс Республики Казахстан от 04 декабря 2008 года, «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан» Закон                             Республики Казахстан от 23 января 2001 года, Закон Республики Казахстан                         «О государственной службе Республики Казахстан», «О противодействии коррупций», «Об административных процедурах», «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц», Закон Республики Казахстан                                   от 15 апреля 2013 года № 88-V «О государственных услугах», приказ Министра национальной экономики Республики Казахстан от 17 марта 2015 года № 212 «Об утверждении Правил передачи государственного имущества                                               в имущественный наем (аренду)», Закон Республики Казахстан от 1 марта 2011 года «О государственном имуществе», Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 4 декабря 2014 года № 540 «Об утверждении Правил исполнения бюджета и его кассового обслуживания», Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 18 сентября 2014 года № 403 «Некоторые вопросы Единой бюджетной классификации Республики Казахстан», а также Положение о коммунальном государственном учреждении «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области».
В нормативных правовых актах и правовых актах, затрагивающих деятельность отдела (регламентах, стандартах, положении, приказах) дискреционных полномочий и норм, способствующих совершению коррупционных рисков не выявлено.

По второму направлению: коррупционные риски в организационно-управленческой деятельности отдела
 По вопросу управления персоналом и сменяемость кадров:
В ходе анализа по вопросу управления персоналом установлено, что в отделе жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог штатная численность специалистов 10 чел. Фактически работают 4 человек. За период с 2019 года по 2022 года сменяемость в отделе жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог составила – 15 % от штатной численности. 
У сотрудников отдела нет акций, паев, наличие ИП.
При осуществлении мониторинга дисциплинарной практики установлено, что в течение года на сотрудников отдела не было наложено  дисциплинарных взыскания в виде замечаний.
 По вопросу урегулирования конфликта интересов: 
За период с 05 января 2022 года по 01 августа 2022 года конфликтов интересов среди сотрудников отдела не было. Необходимости в проведении анонимного анкетирования за анализируемый период в Отделе не было.
В процессе изучения личных дел сотрудников анализируемого объекта нарушении не установлены.
Фактов совместной службы (работы) близких родственников, супругов и свойственников не выявлено.
Все сотрудники Отдела соответствуют квалификационным требованиям.
В процессе изучения документов о переподготовке и повышении квалификации государственных служащих нарушения не установлены, все специалисты отдела проходят курсы о переподготовке и повышении квалификации государственных служащих каждые 3 года. 
В связи с наличием централизованной «Службы управления персоналом» в аппарате акима района, конкурсная комиссия в Отделе не предусмотрена. В целях контроля за соблюдением трудовой дисциплины действует состав районной дисциплинарной комиссии.
Рекомендация:
Обеспечить надлежащее соблюдение Закона «О государственной службе» и «Трудовой кодекс Республики Казахстан».

По вопросу оказание государственных услуг 
Отделом жилищно-коммунального-хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог района Магжана Жумабаева за период с 2019 года по 2021 года оказывается 10 государственных услуг: 1. «Субсидирование убытков перевозчика, связанных с осуществлением автомобильных пассажирских перевозок по социально значимым сообщениям в межрайонном (междугородном внутриобластном), внутрирайонном, городском (сельском) и пригородном сообщениях», 2. «Утверждение маршрутов и расписания движений регулярных городских (сельских), пригородных и внутрирайонных автомобильных перевозок пассажиров и багажа», 3. «Согласование  размещения объектов наружной (визуальной) рекламы в полосе отвода автомобильных дорог общего пользования областного и районного значения», 4. «Выдача разрешения на вырубку деревьев», 5. «Постановка на учет и очередность, а также принятие местными исполнительными органами решения о предоставлении жилища гражданам, нуждающимся в  жилище из государственного жилищного фонда или жилище, арендованном местным исполнительным органом в частном жилищном фонде», 6. «Выдача паспорта готовности энергопроизводящим и энергопередающим организациям к работе в осенне-зимний период», 7. «Приватизация жилищ из государственного жилищного фонда», 8. «Предоставление справки гражданам, единственное жилище которых признано аварийным», 9. «Выдача жилищных сертификатов». 
В своей деятельности отдел руководствуется стандартами и регламентами государственных услуг. При проведении анализа в нормативно-правовых актах, касающихся работы Отдела противоречия не выявлены.
Фактов истребование непредусмотренных документов не было. Обращения своевременно поступают в базу СПП «Постановка на учет и очередность, а также принятие местными исполнительными органами решения о предоставлении жилища гражданам, нуждающимся в жилище из государственного жилищного фонда или жилище6 арендованном местным исполнительным органом в частном жилищном фонде». Коррупционных рисков в сфере оказания государственных услуг отделом не имеется. Прием документов и выдача результатов оказания государственной услуги осуществляются через:
1) канцелярию услугодателя;
2) некоммерческое акционерное общество "Государственная корпорация "Правительство для граждан" (далее – Государственная корпорация).
         Форма оказания государственной услуги – электронная и бумажная.
	Обеспечить надлежащее соблюдение требований Законов «О противодейтсвии коррупции», «О государственной службе Республики Казахстан» и «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц».

По вопросу коммунальной собственности:
За период с 2019 года по 2021 года было передано в коммунальную собственность на баланс КГУ «Отдела ЖКХ, ПТ и АД» 3 жилых дома по адресу: 2019 году Ленинградская дом 13; 2021 году ул. Целинная 10 кв 3; Юбилейная дом 27 кв 4; так же 2021 году по программе «Нұрлы жер» было передано на баланс отдела 2 двух этажных 18 – ти квартирных жилых дома по адресу: ул. Лугова 28А и ул. Лугова дом 30. Так же передано из коммунальной собственность КГУ «Отдела ЖКХ» 1 жилой дом по адресу: ул. Полева дом 1, тем самым данный дом считали служебной постановлением акимата района и передали на баланс Прокуратуры Северо-Казахстанской области.	На данный момент производится передача 60 жилых домов, которые были построены по программе «Еңбек» из коммунальной собственности КГУ «Отдела строительства» в коммунальную собственность КГУ «Отдела ЖКХ». Передача данных домов планиурется завершится в ближайшее время.
В ходе проведения анализа по коммунальной собственности коррупционных рисков не выявлено
.
По вопросу реализации разрешительных функций:
Отдел согласно Положению не занимается выдачей лицензий  и других документов разрешительного характера.

По вопросу реализации контрольных и надзорных функций:
Отдел согласно Положению не наделен контрольными и надзорными функциями.

По вопросу проведения государственных закупок:
Государственные закупки.
Проведен анализ государственных закупок. В период с 1 марта 2021 года по 31 марта 2022 года было заключено 155 договоров, из них:   
- способом из одного источника путем прямого заключения договора – 109;
- из одного источника по несостоявшимся закупкам – 21;
- запросом ценовых предложений – 14;
- открытый конкурс – 11;

	Фактов аффилированности при осуществлении государственных закупок не выявлено.
Установлен коррупционный риск при проведении государственных закупок способом из одного источника путем прямого заключения договора в форме возможности оказания предпочтения определенным поставщикам.
Рекомендация: анализировать необходимость проведения государственных закупок способом из одного источника; сократить количество государственных закупок способом из одного источника путем прямого заключения договора.
 
Прозрачность и гласность деятельности.
Деятельность КГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области» освещается на официальном интернет-ресурсе акимата района, на страницах социальных сетей.  Проекты бюджетных программ  и отчеты об исполнении бюджета  размещаются на портале «Открытые бюджеты» и на Интерактивной карте открытых бюджетов. При проведении государственных закупок в состав комиссии включаются представители общественности.
Рекомендация:
На постоянной основе обеспечить неукоснительное соблюдение Закона Республики Казахстан от 4 декабря 2015 года «О государственных закупках».

Вывод: В ходе проведения внутреннего анализа коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности и применении нормативных правовых актов при реализации отделом своих функций, причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений не выявлено.
Кроме того, отделом ведется постоянная и целенаправленная работа                        по усилению мер по противодействию коррупции среди государственных служащих управления.
Утвержден внутриведомственный план организационных и практических мероприятий, направленных на реализацию законодательства о противодействии коррупции в отделе экономики и финансов, который размещен на сайте отдела.
На сайте также размещен закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции», Антикоррупционная стратегия Республики Казахстан на 2015-2025 годы, Ведомственный план мероприятий по противодействию коррупции в КГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог района Магжана Жумабаева СКО», План мероприятий на 2018 - 2020 годы по реализации Антикоррупционной стратегии Республики Казахстан на 2015 - 2025 годы и противодействию теневой экономике, фото и видео материалы  на антикоррупционную тематику.
Приказом руководителя отдела от 3 ноября 2017 года № 74-о утвержден Антикоррупционный стандарт поведения государственных служащих, который также размещен на официальном Интернет-ресурсе отдела.
График приема граждан по личным вопросам руководителем отдела                            и его заместителями утверждается ежеквартально. Информация о графике приема граждан, телефоне доверия размещается на сайте, на стенде и в официальных СМИ. 
На постоянной основе функционирует ящик - «Для жалоб и предложений», расположенный в общедоступном месте.
В отделе в общедоступном месте размещены информационные стенды «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц», «Этический кодекс государственных служащих Республики Казахстан»;
На основании вышеизложенного, комиссия пришла к выводу, что Отделом принимаются все необходимые меры по устранению причин и условий, способствующих совершению правонарушений. В деятельности отдела жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта и автомобильных дорог за анализируемый период коррупционных рисков не выявлено. 
Для недопущения коррупционных рисков рекомендуется:
- на постоянной основе вести работу по пропаганде коррупционных правонарушений;
- при проведении государственных закупок строго руководствоваться нормативно-правовыми актами в сфере государственных закупок;
- проводить в коллективе правовую учебу по разъяснению антикоррупционного законодательства.




